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PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICAGAO DA EMENDA PARLAMENTAR

1.1 Origem do recurso: Emenda parlamentar — Camara Municipal de Vereadores
1.2 Vereador: Mari Pimentel
1.3 Numero da emenda:
1.4 Ano: 2025
1.5 Valor: R$ 50.000,00
- Corrente/Custeio: RS 0,00

- Capital/Investimento: RS 50.000,00

2 - DADOS CADASTRAIS — PROPONENTE

Proponente/CNPJ
Casa de Saude Menino Jesus de Praga CNPJ: 89.621.767/0001-41
Enderego E-mail
Rua Nelson Zang n2 420 cmjp@casadomenino.org.br
Cidade UF CEP DDD/Telefone
Porto Alegre RS 91.530-350 51.2165-1911
Conta Corrente Banco Agéncia
06.1815282-4 Banrisul 0100

Nome do Representante Legal

Arno Francisco Duarte Junior

Identidade / Orgdo Expedidor CPF DDD/Telefone
1080095639 / SSP/PC RS 884748010-87 51.2165-1911
Enderego E-mail
Rua Nelson Zang n2 420 diretorexecutivo@casadomenino.org.br

Nome do Responsavel Técnico pelo Projeto

Jéferson Weber dos Santos

Identidade / Orgdo Expedidor | CPF DDD/Telefone




f' CASA DE SAUDE

MENINO JESUS DE PRAGA

2023
Cuidado pra toda vida.

51.98158.2091
1044447546 / SSPRS 547.551.740-15
Enderego E-mail
Travessa Américo Silveira, 161/604 consultoria@casadomenino.org.br

3 — APRESENTAGCAO E HISTORICO DA PROPONENTE

3.1 - Ano de fundagao: 1984

3.2 - Foco de atuagao: Saude e Assisténcia Social - Acolhimento a PCDs

3.3 - Experiéncia da OSC:

A Casa de Saude Menino Jesus de Praga — CSMJP foi fundada em 06 de janeiro de 1984
com o objetivo de abrigar criangas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia (PCDs),
especialmente voltados a reabilitacdo/habilitacio da pessoa com deficiéncia portadora de
lesdes neuroldgicas e motoras de média e alta complexidade, abandonadas em hospitais de
Porto Alegre, e/ou oriundas de familias, extremamente pobres ou desestruturadas da Grande
Porto Alegre.

A partir de 2018 a Casa do Menino comegou a funcionar na nova sede com
aproximadamente 4.700 m2, contando com nucleos de atendimento para os acolhidos,
hidroterapia, refeitério, cozinha, gabinetes de atendimento, salas de fisioterapia e terapia
ocupacional, auditdrio, lavanderia, bazar e salas administrativas, almoxarifado, manutencao,
central de gases e recep¢ao. Os ambientes contam com equipamentos dos mais variados para
poder garantir a exceléncia no atendimento aos acolhidos e condi¢des técnicas para que as
equipes de atendimento e administrativa possam desempenhar suas atividades. Sdo 154
profissionais para dar conta da demanda, pois a instituicdo funciona 24 horas. A area técnica
conta com enfermeiros, técnicos de enfermagem, médicos, fisioterapeutas, terapeutas
ocupacionais, farmacéutica, nutricionista, fonoaudidlogos, psicélogos e assistente social.
Somando todos os atendimentos prestados para cada acolhido, chega-se a aproximadamente
1200/més.

Os nucleos de atendimento sdo equipados com ar-condicionado central, pontos para
fornecimento de oxigénio e ar comprimido para aspiracées, locais para guarda individual de
cadeiras de rodas, todos com acesso central a dispensacdo de medicacdo e consultérios
médicos e de enfermagem, ligados por amplos corredores ao bloco de atendimentos
terapéuticos diversos, inclusive acesso externo para passeios. O custo mensal para os cuidados
de cada acolhido e paciente fica em média de RS 30.000,00, pois trata-se de atendimento de
alta complexidade com alimentag¢do especial, muitas via enteral e parenteral; medicamentos
de uso continuo; monitoramento permanente pelas equipes de enfermagem e médica; se¢es
de fisioterapia, fonoaudiologia e terapia ocupacional.

A instituicdo é referéncia nacional no atendimento de PCDs com lesGes neuroldgicas e
motoras e recebe visitantes de todo o pais que recorrem aos conhecimentos e expertise
desenvolvidas ao longo dos quase 40 anos de trabalho. Este fato corrobora a capacidade
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técnica e administrativa no atendimento de qualidade oferecido. Em quatro anos, a Casa do
Menino ficou entre as 100 Melhores ONGs do Brasil, processo coordenado pelo Instituto Doar.
Em dezembro de 2022 também foi reconhecida como destaque na gestdo pelo Ministério da
Cidadania. Em 2023, venceu na categoria Atitude Soliddria e recebeu a Distingdo Ouro no TOP
de Marketing ADVB. Ja no ano de 2024 foi novamente contemplada agora nas categorias
Iniciativas Empreendedoras e Trade Marketing.

3.4 - Quantidade de profissionais vinculados a OSC: 154 profissionais, todos em contrato CLT.

4 — DESCRICAO DO OBJETO

4.1 - Identificagdao do Objeto 4.2 - Periodo de Execugao

Aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para o espaco Inicio Término
destinado a realizacdo de capacitacGes para evolugao
constante das equipes de assisténcia em saude bem como
a aquisicdo de equipamentos necessarios para a produgao
de treinamentos em video que vao abastecer com
conteudos a plataforma digital da Universidade da Casa,
gerando capacitacdo continua e atendimento qualificado
para os acolhidos e pacientes da instituicao.

Janeiro/25 Dezembro/25

4.3 - Justificativa

A Casa de Saude Menino Jesus de Praga tem como Missdo “Prestar assisténcia social, de
saude, educacional e de habilitagdo e reabilitagdo multidisciplinar, gratuita e ou/onerosa, de
pessoas com deficiéncia (PCDs) com lesGes neuroldgicas e motoras de alta e média
complexidade, em atendimentos de longa permanéncia, oriundas de familias em
vulnerabilidade social, admitindo-as em qualquer idade, preferencialmente menores de 18
anos, e que adquiriram as patologias enquadradas no perfil descrito acima, no periodo de vida
de crianca e/ou adolescente, sob decisdo do Conselho de Administra¢do.”

A visdo da CSMIP é ser referéncia no Estado do Rio Grande do Sul, no atendimento em
saude e acolhimento especializado de pessoas com lesGes neuroldgicas e motoras média e alta
complexidade de forma gratuita. A sede atual oferece boas condi¢cdes de acolhimento as
criancas, adolescentes e jovens, buscando constantemente o aumento da expectativa e
qualidade de vida dos mesmos, através de atendimento multidisciplinar e técnico
especializado.

O publico atendido atualmente é de 54 (cinquenta e quatro) acolhidos, criancgas,
adolescentes e adultos com diagnéstico de lesdo cerebral grave (encefalopatia). E a intervenc3o
assistencial e qualificada das equipes de trabalho que garantem o melhor atendimento possivel
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para este publico, minimizando no limite as dificuldades que os mesmos encontram. Mais do
que dedicacdo é uma opgdo vocacional de vida.

Os atendimentos oferecidos pela instituicdo para os acolhidos é considerado de alta
complexidade, com caracteristicas especificas, o que torna a adequacao das estruturas fisicas
condicdo essencial para garantir o acesso, mobilidade e seguranga. Prevendo o aumento no
numero de atendimentos e ampliando o escopo dos servicos, torna-se estratégico ja preparar a
instituicdo para o crescimento. O objetivo, além dos resultados imediatos ja pontuados,
também é preparar a instituicdo para o atendimento de novas demandas.

Os recursos provenientes deste projeto serdo utilizados para aquisicao de equipamentos e
mobilidrios para o espaco destinado a realizacdo de capacita¢des para evolucdo constante das
equipes de assisténcia em salde bem como a aquisicdo de equipamentos necessarios para a
producdo de treinamentos em video que vao abastecer com conteuldos a plataforma digital da
Universidade da Casa, gerando capacitagdo continua e atendimento qualificado para os
acolhidos e pacientes da instituicao.

Hoje a instituicdo conta com parceiros para treinamentos como o Hospital Moinhos de
Vento, Hospital de Clinicas, FATEC, La Salle, outras universidades, necessitando de espaco
adequado e agradavel para melhorar a condicdo do aprendizado. Ambientes bem estruturados,
com mobilidrio ergon6mico e equipamentos modernos, ndo sé proporcionam conforto e
segurancga durante os treinamentos, mas também estimulam a produtividade e a concentragado
dos participantes. A evolugao constante das equipes de assisténcia em salude depende de um
ambiente propicio a aprendizagem, onde o acesso a tecnologias de ponta e a organiza¢do do
espaco favorecem o aprimoramento das habilidades e a atualizacdo continua, elementos
essenciais para oferecer um atendimento de qualidade e humanizado as criangas e
adolescentes atendidos pela instituicao.
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4.4 - Descricdo da realidade que sera objeto da parceria e demonstracdo do nexo entre a
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas

Melhoria na Qualidade das CapacitagGes:

® Ambientes mais adequados e confortaveis para a realizagdo de treinamentos,
promovendo maior engajamento e aprendizado dos profissionais.

® Acesso a tecnologias e recursos modernos, facilitando a atualizagdo continua dos
conhecimentos e praticas.

Aprimoramento das Habilidades das Equipes de Saude

e Capacitacbes mais eficazes, com maior possibilidade de simula¢do de cenarios reais e
utilizacdo de ferramentas didaticas avangadas.

e Desenvolvimento continuo das competéncias técnicas e comportamentais dos
profissionais, resultando em melhor atendimento e cuidado aos pacientes.

Aumento da Efetividade no Atendimento a Saude

e Profissionais mais bem preparados e atualizados para lidar com diferentes situacdes de
saude, melhorando a qualidade do atendimento prestado as criancas e adolescentes
atendidos pela Casa do Menino.

e Melhoria na gestdo e no cuidado de casos, com equipes mais qualificadas para
enfrentar desafios da saude pediatrica e adolescente.

Redugao do Turnover e Melhoria na Satisfagao dos Profissionais

e Ambientes mais agradaveis e funcionais, com mobilidrios ergonémicos, promovendo o
bem-estar dos profissionais durante as capacitacgoes.

e Aumento da satisfacdo e motivacdo dos profissionais de saude, o que pode contribuir
para a reducdo do turnover e aumento da retenc¢do de talentos na instituicao.

Apoio ao Desenvolvimento Continuo e Sustentavel da Instituigao

e Estrutura fisica adequada que favorece o desenvolvimento de capacitagGes continuas,
alinhadas com as necessidades da Casa do Menino e das politicas publicas de saude.

e Criacdao de um ambiente institucional que valoriza a educagdo permanente, refletindo
diretamente na qualidade dos servigos prestados e no crescimento da organizagao.

Fomento ao Trabalho em Equipe e Interdisciplinaridade

e Espacos que incentivam a troca de experiéncias entre diferentes profissionais de saude,
promovendo a integracao das equipes e o fortalecimento do trabalho interdisciplinar.

e CapacitagOes que atendem a diversas areas da saude, contribuindo para uma visao
holistica e colaborativa no cuidado das criancas e adolescentes.
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Aumento da Capacidade de Realizar Capacitacdes Frequentes

e Com a melhoria na infraestrutura, a Casa do Menino tera condi¢cdes de realizar
treinamentos mais frequentes e regulares, atendendo melhor as necessidades de
formacdo das equipes.

4.5 - Forma de execugao das atividades ou dos projetos

As atividades definidas para a execucdo do projeto estdo organizadas conforme descritas
abaixo:

- Aquisi¢do dos equipamentos: realizar pesquisa de mercado para identificagdo do
fornecedor que atenda os requisitos técnicos.

- Contratagao: selecdo do fornecedor e assinatura do contrato com a garantia das
certificagcOes de qualidade.

- Treinamento: é norma da instituicdo que as equipes sempre passem por um processo
de treinamento para o melhor uso possivel dos produtos adquiridos com o objetivo de
fazer o uso adequado, otimizar os recursos disponiveis, maximizar o retorno e
proporcionar maior tempo possivel de uso.

- Avaliacdo de resultados: as equipes se reinem semanalmente para avaliagdo dos
resultados, ponderando pontos a melhorar, momento em que os novos projetos sdo
avaliados, bem como o impacto gerado.

4.6 - Espaco fisico onde sera realizado o objeto da parceria

A instituicdao conta com 4.700m2, incluindo salas para reunido e treinamento. A sala
onde serdo instalados os equipamentos ja estd pronta.

5 - METAS A SEREM ATINGIDAS

METAS A SEREM ATINGIDAS INDICADORES DE AFERICAO DE MEIOS DE VERIFICAGCAO
CUMPRIMENTO DAS METAS

Qualificar o atendimento aos 54 | - NUumero de pacientes/més - Planilha de pacientes
pacientes por meio da aquisicdo atendidos.

de equipamentos e mobilidrios
para o espago destinado a
realizagdo de capacita¢des das
equipes

6 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROJETO
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Ativ. Descrigﬁo CRONOGRAMA EM MESES

01|02|03|04|05|06 (07|08 09 |10]|11 |12

1 Aquisicdo de equipamentos e X
mobiliarios para o espaco
destinado a realizagdo de
capacitagGes e geragdo de
conteldo digital para
treinamentos das equipes. Valor
total: RS 50 mil.

7 - QUADRO RESUMO

Atividades Metas Parametro Prazo de
de atingimento
verificacdo da meta
Aquisicdo de equipamentos e Qualificar o atendimento | - Nota fiscal 12 meses
mobilidrios para o espaco destinado aos 54 paCieﬁt'ef por Contrato
a realizacdo de capacitacdes para meio da aquisicdo de

equipamentos e
mobilidrios para o
espaco destinado a
realizagdo de
capacitagOes das equipes

evolugdo constante das equipes de
assisténcia em salide bem como a
aquisicdo de equipamentos
necessarios para a produgao de
treinamentos em video que vao
abastecer com conteudos a
plataforma digital da Universidade
da Casa.

8 — PLANO DE APLICACAO (previsio de receitas e despesas a serem realizadas na execu¢io das

atividades)
SUBTOTAL POR
~ VALOR (EM R$
NAT. DESPESA ESPECIFICACAO 1,00) NATUREZA DE
’ GASTO (EM R$ 1,00)
Recursos Humanos e encargos (funcionarios) 0,00 0,00
Recursos Humanos (PJ, Auténomo/RPP, etc) 0,00 0,00
DESPESAS Material de Consumo 0,00 0,00
CORRENTES

Servicos de Terceiro — PF ou PJ 0,00 0,00
Reforma (Adequacdo/Melhorias) 0,00 0,00
Subtotal por Categoria Econdmica 0,00 0,00
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Construcdo: pavimentagdo andar térreo;
pintura paredes.

DESPESAS DE
CAPITAL Ampliagdo 0,00 0,00
Equipamento e Material Permanente 50.000,00 50.000,00
Subtotal por Categoria Econdmica
TOTAL 50.000,00
8.1 - RELACAO DAS DESPESAS
Q. Especificacdo Valor Unit. Valor Total
(R$) (R$)
Equipamento Videoconferéncia RS 6.000,00 RS 6.000,00
Kit 10 cadeiras auditdrio tipo empilhavel RS 3.600,00 RS 7.200,00
10 Mesa trapezoidal R$ 1.100,00 | RS 11.000,00
TV 60 ou 65 polegadas RS 4.000,00 RS 4.000,00
Suporte para TV tipo pedestal RS 1.000,00 RS 1.000,00
Microfone com pé (Equipamento para gravagao de
treinamentos) RS 900,00 RS 3.600,00
3 SoftBox (Equipamento para gravagdo de treinamentos) RS 231,00 RS 693,00
3 Webcam (Equipamento para gravagdo de treinamentos) RS 1.529,00 RS 4.589,00
1 Computador (Equipamento para gravacgdo de
treinamentos) RS$ 5.000,00 RS 5.000,00
Monitor (Equipamento para gravagao de treinamentos) RS 1.236,00 RS$ 1.236,00
Suporte para webcam (gravagao treinamentos) RS 380,00 RS 380,00
Adesivagem e customizac¢do do ambiente RS 5.302,00 RS 5.302,00
Total 50.000,00
9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ESPECIFICACf\O Més 01 Maés 02 Més 03 Més 04 Maés 05 Més 06
Aquisicdo de 50.000,00

equipamentos e
mobiliarios para o
espaco destinado a
realizagdo de
capacitagOes das
equipes. Valor total: RS
50 mil.
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ESPECIFICACAO Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12

TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS (EM R$ 1,00) NOS 12 MESES: RS 50.000,00

10 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da Casa de Satide Menino Jesus de Praga proponente,
declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou as prestaces de contas de valores
repassados em exercicios anteriores pela Administracdo publica municipal direta e indireta,
que foram devidamente aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Documento assinado digitalmente

“b ARNO FRANCISCO DUARTE JUNIOR
g Data: 08/11/2024 19:05:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Local e Data

Casa de Saude Menino Jesus de Praga
Arno Francisco Duarte Junior

Diretor Executivo

11 - APROVAGAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE

APROVADO

Local e Data Secretdrio ou responsavel
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
89.621.767/0001.41 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | ;00004

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CASA DE SAUDE MENINO JESUS DE PRAGA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Sedekdkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

94.93-6-00 - Atividades de organizagoes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R NELSON ZANG 420
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
91.530-350 PARTENON PORTO ALEGRE RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(51) 3315-0011

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkdkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/05/2003

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fekkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/11/2024 as 11:32:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank



21/10/2024, 10:13 Decreto 22519 2024 de Porto Alegre RS

CXCIll - ASSOCIACAO DOS MORADORES DO PARQUE DAS LARANJEIRAS DA ZONA NORTE - CNPJ:
00.852.656/0001-32;

CXCIV - ASSOCIAGAO EDUCACIONAL E BENEFICENTE EMANUEL - CNPJ: 01.742.607/0001-00;
CXCV - ASSOCIAGAO FAMILIAS EM SOLIDARIEDADE - AFASO - CNPJ: 74.703.125/0001-14;
CXCVI - ASSOCIACAO GRUPO ACAO VOLUNTARIA FRANCISCO DE ASSIS - CNPJ: 05.522.827/0001-89;

CXCVII - ASSOCIACAO INSTRUGCAO EDUCAGAO E CARIDADE - CENTRO SOCIAL ANTONIO GIANELLI -
CNPJ: 92.965.581/0005-48;

CXCVIII - ASSOCIAGAO LIGA DE AMPARO AOS NECESSITADOS - ALAN - CNPJ: 89.455.422/0001-65;

CXCIX - ASSOCIACAO MISSIONARIA DE BENEFICENCIA - CENTRO SAO JOSE - CNPJ: 80.234.826/0009-
01;

CC - ASSOCIACAO NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO - CNPJ: 94.958.881/0001-00;
CCl - ASSOCIACAO SERVOS DA CARIDADE - EDUCANDARIO SAO LUIZ - CNPJ: 92.874.775/0002-95;
CCll - CAl - CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRADO - CNPJ: 89.158.737/0001-40;

CClII - CASA DA CRIANCA ALGODAO DOCE - CNPJ: 92.859.594/0001-09;

CCIV - CASA DE NAZARE - CNPJ: 91.698.548/0001-02;

CCV - CASA DO EXCEPCIONAL SANTA RITA DE CASSIA - CNPJ: 89.519.409/0001-22;

CCVI - CASA DO MENINO JESUS DE PRAGA - CNPJ: 89.621.767/0001-41;

CCVII - CENTRO ASSISTENCIAL PAZ (CAPAZ) - CNPJ: 07.564.074/0001-08;

CCVIIl - CENTRO COMUNITARIO DA VILA ALTO EREXIM - CNPJ: 88.316.856/0001-11;

CCIX - CENTRO COMUNITARIO DA VILA ORFANATROFIO | - CNPJ: 87.637.385/0001-80;

CCX - CENTRO COMUNITARIO JARDIM RENASCENGA - CNPJ: 90.368.200/0001-94;

CCXI - CENTRO DE ATENDIMENTO INTEGRADO MORRO DA CRUZ - CNPJ: 93.711.182/0001-90;

CCXIl - CENTRO ESPORTIVO CULTURAL E ASSISTENCIAL DA VILA DO CAMPINHO - CECAVIC - CNPJ:
10.229.978/0001-83;

CCXIII - CEPA - CENTRO DIACONAL EVANGELICO LUTERANO - CNPJ: 92.843.945/0009-40;
CCXIV - CEPA - CENTRO INFANTIL EUGENIA CONTE - CNPJ: 92.843.945/0001-93;
CCXV - CEPA - CENTRO INFANTIL EUGENIA CONTE - CNPJ: 92.843.945/0002-74;

CCXVI - CEPA - OFICINA DO PAO - CNPJ: 92.843.945/0015-99;

https://leismunicipais.com.br/a/rs/p/porto-alegre/decreto/2024/2252/22519/decreto-n-22519-2024-altera-o-anexo-i-do-decreto-n-22078-de-6-de-...
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